. 'I'i' Pomorze
% Zachodnie

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Pomorza Zachodniego - Polska Unie Europejska
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stawnie
poszukuje kandydata na stanowisko:

OPIEKUN GMINNEGO PUNKTU WSPARCIA RODZINY

w ramach projektu pn ,,Gmina Slawno przykladem dobrych praktyk w zakresie
wsparcia rodziny”

1. Pracodawca: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawnie

Miejsce pracy: Gminny Punkt Wsparcia Rodziny w Zukowie

3. Wymiar etatu: 1/2 etatu (praca w godzinach popotudniowych, 20 h w tygodniu, $rednio
po 4 h dziennie)

4. Termin zatrudnienia: marzec 2025 r.

5. Wymagania niezbedne na stanowisku:

1) Wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne (z przygotowaniem pedagogicznym) lub

N

rownowazne,
2) Dwa lata do§wiadczenia w pracy z dzie¢mi i rodzing,
3) Posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku.
6. Zakres realizowanych zadan na stanowisku:
Opiekun Gminnego Punktu Wsparcia Rodziny bedzie prowadzit zajecia z zakresu
profilaktyki i rozpadu wigzi rodzinnych, dbat o pomieszczenia i wyposazenie punktu,
prowadzil zajecia z dzie¢mi 1 rodzinami, wspotpracowal z instytucjami wspierajagcymi
rodzing.

7. Dokumenty, jakie musi zlozy¢ kandydat:

1) list motywacyjny oraz CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej,

2) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy,

3) podpisane wlasnorecznie o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

4) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na danym
stanowisku pracy,

5) os$wiadczenie niezbedne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym prowadzonym przez Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego,

6) podpisane wlasnorgcznie oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwa skarbowe.

8. Sposob i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Stawnie, ul. Gdanska 18A, 76-100 Stawno w godzinach pracy Osrodka lub

przestaé poczta.

Kierownik GOPS w Stawnie zastrzega sobie prawo odwolania postgpowania

rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyny.

(-) Kamila Janyga
Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Stawnie
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Informacja o przetwarzaniu danych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, informuje, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Slawnie z siedzibg przy ul. Gdanskiej 18a, 76-100 Stawno, tel: 59 810 03 00 (zwanym dalej
GOPS);

2. dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (IOD) w GOPS: Tomasz Stola, e-mail:
tomasz@stola.com.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w procesie rekrutacji — na podstawie przepisow
zawartych w Kodeksie Pracy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia;

4. odbiorcy danych — dane osobowe nie beda udostepnianie innym podmiotom poza tymi, ktore
dopuszczane sg z mocy prawa, jak rowniez tym podmiotom, z ktérymi Administrator podpisat
umowy przetwarzania, np. obsluga prawna albo informatyczna. Dane nie beda udostepniania
do panstw trzecich;

5. dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Stawnie zostang dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatoéw beda przechowywane w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Stawnie przez
okres dwoch lat, a nastepnie przekazane do sktadnicy akt.

6. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem. Realizacje wszystkich powyzszych praw mozna zrealizowa¢ poprzez wniosek
ztozony w GOPS;

7. kategorie danych oraz dane gromadzone przez Administratora: imi¢, nazwisko, adres poczty
elektronicznej, dane kontaktowe, numer telefonu, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, informacja o karalnosci;

8. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO (Biuro Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO) Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa Telefon: 22 860 70 86), gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogblnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9. podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymagane i stanowi warunek uczestnictwa
w procesie rekrutacji;

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rdéwniez
w formie profilowania.

Zapoznatem(am) sig:

(czytelny podpis)
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(Imie i nazwisko) (miejscowosc, data)

OSWIADCZENIE O STANIE ZDROWIA POZWALAJACYM NA
WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU OKRESLONYM
W OGLOSZENIU O NABORZE

Niniejszym oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy

NA STANOWISKU . ..o,

(podpis kandydata™)

) niepotrzebne skresli¢

") na o$wiadczeniu musi by¢ ztozony wiasnoreczny podpis.

Oswiadczam, ze nie bylem/-am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwa skarbowe.

czytelny podpis kandydata
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miejscowos¢, data

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Ja, NIZEJ POAPISANY/A. ... onvie i
legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria ............... NI

AL 11N 11 o) v/ PPN
$swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan o§wiadczam, ze mam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i1 korzystam

z pelni praw publicznych.

(miejscowos¢, data) (podpis kandydata)
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OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie o prace na stanowisku opiekun GPWR, ktére to wiaze sie z wykonywaniem
pracy w kontakcie z dzieémi, zostatam/em powiadomiona/y o koniecznosci dokonania przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Stawnie weryfikacji mojej osoby w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym prowadzonym przez Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego*.

W zwigzku z powyzszym w celu wykonania w/w obowigzku przez przysztego pracodawce
L O OSSP RURR podaje nastepujgce dane osobowe:

IVIIE OJCA oo see e ssesssseesesses s sessesseesessesenes
IMIE IMIATK oo eeeeseesessesees e sessss e sssesssesseesssseeeesens

DATA URODZENIA......co ittt st

data, podpis kandydata
*tres¢ obowigzujgcego przepisu:

Art. 21 ust. 1. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (Dz.U. z 2016 poz. 862) :

., Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci
zwiqzanej z wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekq nad nimi
pracodawcy lub inni organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sq obowigzani do uzyskania
informacji, czy dane tej osoby sq zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym.”



