Zatacznik do Zarzadzenia nr 9/2018
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Stawnie
Z dnia 15 maja 2018 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO:
KSIEGOWEGO W WYDZIALE FINANSOWO - KSIEGOWYM

Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Slawnie
oglasza nabér na stanowisko: Ksiegowy w Wydziale Finansowo - Ksiggowym
Forma zatrudnienia: umowa o prace
Planowany termin zatrudnienia: czerwiec 2018
Wydzial, w ktérym planowane jest zatrudnienie: Wydziat Finansowo - Ksiggowy

I. Wymagania niezbedne:

1. Spelnienie nastepujgcych warunkéw:

a) wyksztalcenie wyzsze o profilu ekonomicznym z co najmniej dwuletnim stazem pracy lub
srednie o profilu ekonomicznym z co najmniej czteroletnim stazem pracy,

b) obywatelstwo polskie,

¢) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehi praw
publicznych,

d) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Wiedza z zakresu ewidencji ksiggowej 1 rachunkowosci budzetowej,
2. Znajomos$¢ funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego,
3 Znajomo$¢ ustaw: o finansach publicznych, rachunkowosci, dochodach jednostek

samorzgdu terytorialnego, samorzadzie gminnym,

4. Dobra znajomo$¢ obstugi komputera (program WORD, EXCEL),
5. Wysoka kultura osobista.

6. Wiedza z zakresu projektow unijnych.

1I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

L. Prowadzenie ksiggowosci budzetowej w sposéb biezacy i prawidtowy umozliwiajgcy
terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych
Z. Pomoc w formalno-rachunkowej kontroli dokumentéw ksiegowych

3 Wsparcie dziatu ksiggowosci w organizacji pracy



4. Prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczeni finansowych
5 Przestrzeganie zasad rozliczen pienieznych
6. Obsluga finansowa projektéw unijnych.

IV. Wymagane dokumenty:

L Zyciorys i list motywacyjny. Zyciorys nalezy opatrzyé klauzulg: ,,O$wiadczam, ze
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
I. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 1., poz.922.),

. Kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

8 Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

4. Kserokopie swiadectw pracy,

5 Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

6 Oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdoInosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

g Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popehione umyslnie lub umysine
przestepstwo skarbowe.

V. Sposob i termin skladania dokumentéw.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w zamknietych kopertach w terminie do
dnia 28 maja 2018 r. do godziny 10.00 w sekretariacie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stawnie lub przesta¢ pocztg na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Stawnie ul. Gdanska 18A, 76-100 Stawno (decyduje data i godzina doreczenia dokumentéw
— 1. do dnia 28.05.2018 r. do godziny 10.00) z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko:
Ksiggowy w Wydziale Finansowo - Ksieggowym”. Dokumenty, kt6re wplyna do Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawnie po uptywie w/w terminu lub beda niekompletne
nie bedg rozpatrywane.

VI. Inne informacje

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana powiadomieni
telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru
zostanie podana na tablicy ogloszefi GOPS Stawno oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stawnie.

cy Spolecznej




